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за 2010 год
· 1.  Сведения об обществе и о положении общества в отрасли.
· 2.  О приоритетных направлениях общества.
· 3. Отчет совета директоров о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности. 

· 4.  О перспективах развития общества. 

· 5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества.
· 6.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества.
· 7. Перечень совершенных в отчетном году крупных сделок с указанием по каждой из них существенных условий и органа управления, принявшего решение об ее одобрении.
· 8. Сведения о составе совета директоров, членах совета директоров, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года.
· 9. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа  и членах коллегиального исполнительного органа общества.
· 10. Сведения о ревизионной комиссии.
· 11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего) общества, каждого члена коллегиального органа и каждого члена совета директоров или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.
· 12. Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоративного поведения. 

Совет директоров представляет годовой отчет о деятельности общества 
за 2010 год
· 1.  Сведения об обществе и о положении общества в отрасли
1.1. Наименование: ОАО «Московские монорельсовые дороги».
1.2. Юридический адрес: 127273, г. Москва, Березовая аллея, 10.
1.3. Регистрационный номер: № 101.987 от 25.11. 1999 г.
1.4. ИНН 7715221709
1.5. Контактные телефоны: (495) 649-18-59, факс (495) 649-18-55

 1.6. Адрес электронной почты: office@monorail.ru
1.7. Сведения об уставном капитале:

Уставный капитал Общества составляет 100000 тыс. рублей,  разделенный на 1 000 обыкновенных акций, номинальной стоимостью 100 тыс. рублей.
1.8. Количество акционеров, зарегистрированных в реестре, в том числе количество акционеров, внесенных в список акционеров, имеющих право на участие в годовом общем собрании – 13:

· Город Москва в лице Департамента имущества города Москвы владеет 248 акциями на сумму 24800000 (Двадцать четыре миллиона восемьсот тысяч) рублей;

· Закрытое акционерное общество «ПРОМТРАНСНИИПРОЕКТ» владеет 190 акциями на сумму 19000000 (девятнадцать миллионов) рублей;

· Общество с ограниченной ответственностью «Спецтехнология» владеет 188 акциями на сумму 18800000 (Восемнадцать миллионов восемьсот тысяч) рублей;

· Общество с ограниченной ответственностью «Монорельсовые системы» владеет 150 акциями на сумму 15000000 (пятнадцать миллионов) рублей;

· Открытое Акционерное Общество «МИТ Холдинг Групп» владеет 61 акцией на сумму 6100000 (шесть миллионов сто тысяч) рублей;

· Компания «Intamin AG» владеет 60 акциями на сумму 6000000 (Шесть миллионов) рублей;

· Закрытое акционерное общество «Монорельсовый транспорт» владеет 40 акциями на сумму 4000000 (Четыре миллиона) рублей;

· Открытое Акционерное Общество «Центральный научно – исследовательский институт специального машиностроения» владеет 40 акциями на сумму              4000000 (Четыре миллиона) рублей;

· Открытое Акционерное Общество Корпорация «Трансстрой» владеет 10 акциями на сумму 1000000 (Один миллион) рублей;

· Открытое Акционерное Общество «Московский машиностроительный завод «Вымпел» владеет 1 акцией на сумму 100000 (сто тысяч) рублей;

· Открытое Акционерное Общество «Инженерно-научный  центр «ТЭМП» владеет 10 акциями на сумму 1000000 (Один миллион) рублей;

· Открытое Акционерное общество «Новко» владеет 1 акцией на сумму 100000 (Сто тысяч) рублей;

· Открытое Акционерное общество «ФРУЗ» владеет 1 акцией на сумму 100000 (Сто тысяч) рублей.
1.9. Информация об аудиторе общества:

     ООО «Аудиторская фирма «Аккорд».

     Номер лицензии и дата ее получения: № Е 008191 от 14.03.2007 г. 
     Срок действия: до  20.10.2013 г.
1.10. Информация о реестродержателе общества:

      ЗАО «Московский фондовый центр»;

      Номер лицензии и дата ее получения: № 10-000-1-00251 от 16.08.2002 г. 
      Срок действия:  бессрочная.
            1.11. Перечень средств массовой информации, в которых публикуется информация об обществе:

· Приложение к Вестнику ФСФР.
 1.12. Основная цель деятельности общества: создание новых видов скоростного транспорта – монорельсовых транспортных систем.

Основным рынком, на котором общество осуществляет свою деятельность, на сегодняшний день является система общественного транспорта г. Москвы.

Монорельсовый транспорт является экологичным, низкошумным, хорошо вписывается в инфраструктуру города, способен обслуживать внутрицентровые перевозки. Как и любая другая транспортная система имеет оптимальные условия и сферы применения с точки зрения максимальной отдачи, к ним относятся: 

      -   перевозка пассажиров в районах со сложившейся застройкой; 

- разгрузка транспортных магистралей за счет использования для пассажироперевозок эстакадных систем; 

- улучшение мобильности транспортной системы города за счет соединения монорельсовыми трассами крупных транспортных узлов, станций разных видов городского транспорта; 

-    создание дополнительных трасс, проходящих через «неудобья», поймы и русла рек, над объектами инфраструктуры города; 

-  использование монорельсовых систем для перевозки пассажиров в рекреационных зонах и других местах отдыха.

Монорельсовый транспорт по сравнению с другими видами транспорта имеет следующие преимущества:

 -    низкий уровень шума (60-65 дБ) при движении, экологическая безопасность;

 -   адаптация к существующей застройке и действующим коммуникациям; 
 -   простота монтажа из готовых железобетонных и стальных конструкций; 

 -   не пересекается с транспортными и пешеходными потоками; 
 -   значительный мировой опыт безаварийной эксплуатации;

 -  хорошая  вписываемость в существующий природный ландшафт, исключение диссонансов с имеющимися архитектурными ансамблями.

2. Приоритетные направления деятельности акционерного  общества
       Основным видом деятельности Общества является создание новых видов скоростного транспорта – монорельсовых транспортных систем.
            Перспективами развития общества в данном аспекте является:

                -   Сохранение научно – технического потенциала Общества, включающего в себя ученых и высококвалифицированных специалистов, способных решать сложные задачи по вопросам создания новых видов скоростного транспорта;
                 - Поддержание на необходимом уровне производственных мощностей для изготовления основных узлов, агрегатов и систем монорельсовой транспортной системы, в том числе электроподвижного состава;
                 -   Развитие монорельсового транспорта в г. Москве, а также в других регионах РФ и за рубежом;
                  -   Изготовление двух электроподвижных составов для первой очереди Московской монорельсовой транспортной системы;
                   - Техническое сопровождение эксплуатации Монорельсовой транспортной системы ГУП «Московский метрополитен»;
                    -   Подготовка предложений в проект Монорельсовой  транспортной системы в г. Москве от ст. метро «Теплый стан» до ТОГК «Славянский мир».

3.  Отчет совета директоров о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности
            Финансово - хозяйственная деятельность общества

3.1. Характеристика деятельности общества за отчетный год.
   Основные виды производственной, коммерческой и инвестиционной деятельности общества: 
Изготовление электроподвижных составов  монорельсового транспорта, техническое сопровождение эксплуатации Монорельсовой транспортной системы ГУП «Московский метрополитен», подготовка предложений в проект Монорельсовой  транспортной системы в г. Москве от ст. метро «Теплый стан» до ТОГК «Славянский мир».
Объем реализации продукции, товаров, услуг по видам деятельности: 
- изготовление электроподвижных составов (ЭПС) для Монорельсовой транспортной системы ГУП «Московский метрополитен» 112193 тыс. руб. (без НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей);
-   техническое сопровождение эксплуатации Монорельсовой транспортной системы ГУП «Московский метрополитен» 1157 тыс. руб. (без НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей).
Географические сферы деятельности общества: г. Москва, РФ.

3.2. Основные показатели финансовой деятельности общества за отчетный год:

3.2.1. Общий размер уплаченных обществом налогов и иных платежей и сборов в бюджет за отчетный год. Сведения о задолженности общества по уплате налогов и иных платежей и сборов.   

                                                                                                                          ( тыс. руб.)

	Наименование
	Задолженность

на 01.01.10 г.
	Начислено за год
	Уплачено за год
	Задолженность на 01.01.11 г.

	1.Налог на добавленную стоимость 
	(482)
	9 344
	9 697
	-

	2.Налог на имущество
	(4)
	10
	9
	(1)

	3.Налог на прибыль
	-
	1 747
	2 154
	-

	4.Налог на содержание жилищного фонда
	
	-
	-
	-

	5.Земельный налог
	
	-
	-
	-

	6.Акцизы
	
	-
	-
	-

	7.Экспортные таможенные пошлины
	
	-
	-
	-

	8.Импортные таможенные пошлины
	
	-
	-
	-

	9.Подоходный налог
	(149)
	2 168
	1 918
	(101)

	10.Транспортный налог
	(39)
	31
	-
	(31)

	11.Налог на рекламу
	-
	-
	-
	-

	12.Налог на пользователей автомобильных дорог
	-
	-
	-
	-

	13.Прочие налоги
	-
	-
	-
	-


Сумма причитающихся платежей в бюджет в отчетном году составила                       13778 тыс.руб., задолженность по уплате на конец года составила  133 тыс. руб.
3.2.2.  Информация о выявленных в течение отчетного года нарушениях при расчете и уплате налогов, платежей и сборов, а также в бухгалтерском учете общества: 
нарушений в отчетном году не выявлено.
           3.2.3. Сведения об административных и экономических санкциях, налагавшихся органами государственного управления, судом, арбитражем в течение года: 
санкции не налагались.
3.2.4.  Сведения о резервном фонде общества.











(тыс. руб.)

	Наименование показателя


	2008 г.
	2009 г.


	2010 г.

	Сформированный резервный фонд
	10 076
	10 076


	15 480

	Отчисления, направляемые на формирование резервного фонда
	-
	-


	5 404

	Сумма использования резервного фонда


	-
	-
	-


В отчетном году резервный фонд  не использовался.

На основании решений совета директоров общества неиспользованный остаток резервного фонда переносится на следующий год. Капитализация потока доходов способствует финансовой устойчивости предприятия. 

               3.2.5.    Сведения о размере чистых активов общества

	№ п/п
	Наименование показателя
	31.12.2008
	31.12.2009
	31.12.2010

	1.
	Сумма чистых активов, тыс. руб.
	113 800
	116 537
	121 570

	2.
	Уставный капитал, тыс. руб.
	100 000
	100 000
	100 000

	3.
	Резервный фонд, тыс. руб.
	10 855
	12 395
	15 480

	4.
	Отношение чистых активов к уставному капиталу (стр. 1/стр. 2), %
	113,8
	116,6
	121,57

	5. 
	Отношение чистых активов к сумме уставного капитала и резервного фонда (стр. 1/(стр.2 + стр.3)), %
	102,66
	103,69
	105,27


Чистые активы общества на конец финансового года составили 121 570 тыс. руб. 

За отчетный период они увеличились на 5 033 тыс. руб. или на  4,3  %.

Чистые активы общества на 21 570 тыс. руб. (или на 21,6 %) превышают его уставный капитал.
3.2.6. Сведения об использовании фондов общества, сформированных из прибыли прошлых лет, за отчетный год. 

В течение отчетного года резервный фонд и фонд развития не использовались.
3.2.7.   Сведения о покрытии убытков прошлых лет.

По результатам деятельности за 2008 г., 2009 г. и 2010 г. обществом не были получены убытки.
3.2.8.   Сведения о кредиторской задолженности общества.

(по данным бухгалтерского баланса на 31.12.2010 г., тыс. руб.)

	Наименование показателя
	На начало года
	На конец года

	1. Долгосрочные заемные средства
	621
	-

	2. Краткосрочные заемные средства
	-
	-

	3. Кредиторская задолженность, в т.ч.
	107 273
	247 986

	3.1. Поставщики и подрядчики
	107 263
	-

	3.2. Векселя к уплате
	-
	

	3.3. По оплате труда
	-
	677

	3.4. По социальному страхованию и обеспечению
	-
	

	3.5. Задолженность перед дочерними и зависимыми обществами
	-
	

	3.6. Задолженность перед бюджетом
	
	384

	3.7. Авансы полученные
	-
	

	3.8. Прочие кредиторы
	10
	246 925

	4. Общая сумма кредиторской задолженности (стр. 1 + 2 + 3)
	107 894


	247 986


Кредиторская задолженность общества выросла на 140 092 тыс. руб. или на 129,8%. 

3.2.9.   Сведения о дебиторской задолженности общества.

(по данным бухгалтерского баланса на 31.12.2010 г.)

	Наименование показателя
	На начало года
	На конец года

	1.Краткосрочная дебиторская задолженность, в т.ч.
	45 115


	49 082

	1.1.Задолженность акционеров по взносам в уставный капитал
	-
	-

	1.2.Задолженность покупателей и заказчиков
	132
	163

	1.3.Авансы, выданные
	-
	-

	1.4.Прочие дебиторы
	12 938


	48 919

	2.Долгосрочная дебиторская задолженность
	-
	-

	3.Общая сумма дебиторской задолженности (стр. 1 + 2)
	45 115


	49 082


Общество не имеет долгосрочной дебиторской задолженности и следовательно не снижается оборачиваемость оборотного капитала.

Краткосрочная дебиторская задолженность выросла на 3 967 тыс. руб. или на 8,8%. 

3.2.10.   Социальные показатели.

	Наименование показателя
	За предыдущий год
	За отчетный год

	1.Среднесписочная численность  работников, чел.
	50
	47

	2.Затраты на оплату труда, тыс.руб.
	16 737
	16 762

	3.Отчисления на социальные нужды, в т.ч.
	2 975
	3 506

	3.1.в Фонд социального страхования
	335
	353

	3.2.в Пенсионный фонд
	2 205
	2 701

	3.3.на медицинское  страхование
	404
	419

	3.4.в Фонд занятости
	31
	33

	4.Среднемесячная заработная плата работников (стр. 2/ стр.1), тыс.руб.
	27,9
	29,7

	5.Денежные выплаты и поощрения, не связанные с производством продукции (работ, услуг), тыс.руб.
	-
	-

	6.Сумма вознаграждений и компенсаций, выплаченных членам совета директоров, тыс.руб.
	-
	-


Среднесписочная численность работников уменьшилась на 3 человека. 

Затраты на оплату труда увеличились на 25 тыс. руб.
Среднемесячная заработная плата работников увеличилась на 1,8 тыс. руб. или 

на 6,5 % по сравнению с предыдущим годом.

	3.3.  Основные показатели хозяйственной деятельности.

Наименование показателя
	2008 г.
	2009 г.
	2010г.

	
	
	
	фактически
	Темп прироста (%)

	1. Выручка от продажи продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей), тыс. руб.
	8 902
	28 284
	113 175
	300,1

	2. Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг, тыс. руб.
	9 361
	26 551
	106 392
	300,7

	3. Прибыль (убыток) от продаж, тыс. руб.
	(459)
	1 733
	6 783
	291,4

	4. Среднегодовая стоимость основных фондов, тыс. руб.
	847
	660
	455
	(0,3)

	5. Рентабельность продаж, %
	-
	6,13
	6,0
	(2,1)

	6. Среднесписочная численность работников, чел. 
	21
	50
	47
	(6)

	7. Чистая прибыль, тыс. руб.
	1 540
	3 085
	4 542
	47.2


По сравнению с 2009 годом:

· выручка от продаж продукции выросла на 84 891 тыс. руб. или на 300,1%;

· себестоимость продукции выросла на 79 841 тыс. руб. или на 300,7%;

· среднегодовая стоимость основных фондов уменьшилась на 205 тыс. руб.

В отчетном году деятельность предприятия была прибыльной. 

3.4.   Показатели ликвидности баланса.

	Наименование показателя
	31.12.2008 г.
	31.12.2009 г.
	31.12.2010г.

	
	Факт.

тыс.

руб.
	Доля в общем объеме активов (пассивов),

%
	Факт.

тыс.

руб.
	Доля в общем объеме активов (пассивов),

%
	Факт.

тыс.

руб.
	Доля в общем объеме активов (пассивов),

%
	Темп при-

роста, %

	Трудно реализуемые активы (внеоборотные активы)
	82 278
	70,26%
	97 096
	43,26%
	79 043
	21,3%
	(18,5%)

	Медленно реализуемые активы (запасы, НДС по приобретенным ценностям, долгосрочная деб. задолженность)
	6 545
	5,59%
	75 509
	33,64%
	202 525
	54,8%
	168,2%

	Быстро реализуемые активы (краткосрочная деб. задолженность, прочие оборотные активы)
	8 820
	7,53%
	45 115
	20,10%
	49 082
	13,3%
	8,7%

	Наиболее ликвидные активы (ден. средства и краткосроч. финансовые

 вложения ) 
	19 464
	16,62%
	6 711
	3,00%
	38 905
	10,6%
	479,7%

	Активы - всего
	117 107
	100,00%
	224 431
	100%
	369 556
	100%
	

	Постоянные пассивы (фонды, нераспределенная прибыль)
	113 800
	97,18%
	116 537
	51,92%
	121 570
	32,9%
	4,3%

	Долгосрочные пассивы
	621
	0,53%
	621
	0,28%
	-
	-
	-

	Краткосрочные пассивы
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Наиболее срочные обязательства 
	2 686
	2,29%
	107 273
	47,80%
	247 986
	67,1%
	131,2%

	Пассив - всего
	117 107
	100%
	224 431
	100%
	369 556
	100%
	


                3.5. Оценка платежеспособности.

	Наименование показателя 
	Нормативное

значение
	31.12.2008 г.
	31.12.2009 г.
	31.12.2010 г.

	1. коэффициент покрытия
	больше 2
	12,97
	1,19
	1,17

	2. коэффициент быстрой ликвидности
	от 0,8 до 1
	10,53
	0,48
	0,36

	3. коэффициент абсолютной ликвидности
	больше 0,2
	7,25
	0,06
	0,16


                 3.6. Оценка финансовой устойчивости.

	Наименование показателя
	Нормативное значение
	31.12.2008 г.
	31.12.2009 г.
	31.12.2010 г.

	1. коэффициент соотношения заемного и собственного капитала
	меньше 0,7
	0,03
	0,93
	2,04

	2. коэффициент обеспеченности собственными средствами
	больше 0,1
	0,91
	0,15
	0,15

	3. коэффициент маневренности
	от 0,2 до 0,5
	0,28
	0,17
	0,35


Показатели платежеспособности предприятия за 2010 год условно ухудшились.

Однако при анализе показателей платежеспособности необходимо рассматривать структуру всего капитала. 

Так у предприятия уменьшились внеоборотные активы, что говорит об уменьшении капитализации средств и резко выросли наиболее ликвидные активы.

Улучшились и показатели финансовой устойчивости, за исключением коэффициент соотношения заемного и собственного капитала.


Одной из основных причин ухудшения показателей платежеспособности и финансовой устойчивости является рост по сравнению с 2009 г. кредиторской задолженности, которая состоит на 99% из аванса полученного ОАО «ММД» от Заказчика (ГУП «Московский метрополитен») и переходящего на 2011 г. согласно условиям действующего договора.


В связи с длительным сроком действия договора с Заказчиком (до декабря 2011 г.) и отсутствием отдельных этапов сдачи выполненных работ Заказчику, такие изменения показателей финансовой деятельности являются нормальными и к потере финансовой устойчивости предприятия не приведут.

                   3.7. Показатели деловой активности, рентабельности.

	Наименование показателя
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	1. коэффициент оборачиваемости собственного капитала
	0,08
	0,24
	0,93

	2. коэффициент оборачиваемости оборотных средств
	0,26
	0,22
	0,39

	3. рентабельность активов, %
	1,32%
	1,37%
	1,22%

	4. рентабельность производства, %
	16,45%
	11,62%
	4,26%

	5. рентабельность продаж, %
	17,26%
	10,91%
	4,01%

	6. доходность собственного капитала, %
	1,35%
	2,65%
	3,73%


        Коэффициенты оборачиваемости выросли за счет роста выручки по сравнению с 2009 г.

        По сравнению с 2009 г. снизились показатели рентабельности, но только за счет роста статьи «прочие расходы», т.к. прибыль от основной деятельности выросла.

Вырос и такой показатель как доходность собственного капитала. Что говорит об увеличении эффективности использования капитала инвестированного собственниками предприятия.
4.   Перспективы развития общества
Основным видом деятельности Общества является создание новых видов скоростного транспорта – монорельсовых транспортных систем.
    Перспективами развития общества в данном аспекте является:

     - Сохранение научно – технического потенциала Общества, включающего в себя ученых и высококвалифицированных технических специалистов, способных решать сложные задачи по вопросам создания новых видов скоростного транспорта.

     - Поддержание на необходимом уровне и развитие производственных мощностей для изготовления основных узлов, агрегатов и систем монорельсовой транспортной системы, в том числе электроподвижных составов.

      -    Развитие монорельсового транспорта в г. Москве, а также в других регионах РФ и за рубежом.

     -   Изготовление двух электроподвижных составов для первой очереди Московской монорельсовой транспортной системы в г. Москве.
     -   Техническое сопровождение эксплуатации Монорельсовой транспортной системы ГУП «Московский метрополитен».

· 5.  Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества
Дивиденды по акциям за отчетный период не начислялись и не выплачивались.
6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества

              По анализу структуры баланса можно сделать вывод, что у общества нормальная финансовая устойчивость, гарантирующая его платежеспособность.
 Существующие факторы риска для деятельности Общества:
- высокая конкуренция монорельсового транспорта с другими видами общественного транспорта (метро, автомобильный и т.д.);

- увеличение стоимости создания новых участков монорельсовой транспортной системы вследствие повышения цен на материалы и комплектующие, а также стоимости строительных работ;
-  отсутствие  заказов на создание новых участков монорельсовых транспортных систем.
       Обществом проводиться анализ возможных рисковых ситуаций при реализации производственной программы с целью осуществления защиты от существующих рисков.

· 7.   Перечень совершенных в отчетном году крупных сделок с указанием по каждой из них существенных условий и органа управления, принявшего решение об ее одобрении

·  Указанных сделок за отчетный период обществом не осуществлялось.

8. О составе совета директоров, членах совета директоров, в том числе их краткие  данные и владение акциями общества в течение отчетного года
Информация о деятельности совета директоров общества.
               На заседаниях Совета директоров в течение года рассматривалась финансово-хозяйственная деятельность общества, определялись пути и перспективы его дальнейшего развития.

   Количество заседаний совета директоров за отчетный год – 7.

Количественный и персональный состав совета директоров за отчетный год:

1. Сухадольский А.П. – Председатель совета директоров - Начальник  отделения ОАО «Корпорация  «МИТ», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
2. Краснов И.В. –  Генеральный директор ОАО «ММД», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
3. Бархатов А.К. – Генеральный директор ООО «Спецтехнология», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
4. Камашин А.Н. – Генеральный директор ООО «Монорельс-Сервис», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
5. Попов И.В. –  Заместитель генерального директора ОАО «ММД», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
6. Патрик Шпильдинер  - Президент Intamin AG, образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
7. Галенко А.А. – Генеральный директор ОАО «Инженерно-научный центр «Тэмп», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
8. Кисько А.Б. – Заместитель руководителя Департамента транспорта и связи   г. Москвы, образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;
9. Сидяков В.А. – Генеральный директор ЗАО «ПРОМТРАНСНИИПРОЕКТ», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет.
9. Информация о деятельности исполнительных органов общества
Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа  и членах коллегиального исполнительного органа общества.
Единоличным исполнительным органом общества является генеральный директор  - Краснов Игорь Владимирович, акциями ОАО «ММД» не владеет.
      Оценка Советом директоров деятельности исполнительного органа за отчетный   год –  положительная.
             Коллегиальный исполнительный орган в обществе не сформирован.
10. Информация о деятельности ревизионной комиссии общества
Количественный и персональный состав ревизионной комиссии за отчетный год:

· Нефедов А.Н. – заместитель генерального директора ОАО «Корпорация «МИТ», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;

· Маркелова Е.В.- главный бухгалтер ООО «Монорельс-Сервис», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет;

· Тафинцев В.В.  – генеральный директор ООО «Альпина-Текнолоджис», образование высшее, акциями ОАО «ММД» не владеет
Количество заседаний ревизионной комиссии за отчетный год - 1;

           Сведения о проведенных проверках финансово-хозяйственной деятельности общества:

                общее количество – 1, в том числе:

     -   по поручению общего собрания акционеров - 0;

     -   по собственной инициативе - 1;

     - по требованию акционеров, владеющих более чем 10 процентами голосующих акций общества – 0.
· 11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, каждого члена коллегиального органа и каждого члена совета директоров  или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года
·         Вознаграждение генеральному директору выплачивается согласно трудовому договору. Руководитель Общества получает за выполнение своих обязанностей по трудовому договору должностной оклад согласно штатному расписанию. 
·          Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в обществе не производятся. 
·          Выплаты вознаграждений членам ревизионной комиссии  в обществе не производятся. 
12. Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоративного поведения

               Распоряжением Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг от 4 апреля 2002 года №421\р акционерным обществам, созданным на территории Российской Федерации, рекомендовано следовать положениям Кодекса корпоративного поведения. ОАО «ММД» в своей деятельности использует основные положения Кодекса корпоративного поведения.

В отношении соблюдения интересов акционеров:

          Акционеры – владельцы обыкновенных акций общества могут в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом общества участвовать в общем собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции, а также имеют право на получение дивидендов, а в случае ликвидации общества – право на получение части его имущества.

           Акционерам обеспечена возможность ознакомления со списком лиц, имеющих право участвовать в общем собрании акционеров.

           Акционеры имеют возможность получать достоверную информацию относительно финансового положения общества.

  В годовой отчет общества, предоставляемый акционерам, включается необходимая информация, позволяющая оценить итоги деятельности общества за год.

Относительно практики соблюдения обществом своевременного раскрытия информации об обществе:

           Общество осуществляет раскрытие информации путем сдачи годовых и ежеквартальных отчетов эмитента в ФСФР.

           Адрес страницы в сети «Интернет», на которой раскрывается информация, содержащаяся в годовых отчетах, списках аффилированных лиц, внутренних документах общества, о существенных фактах  и другая информация:  www.monorail.ru
          Относительно общего собрания акционеров:

          Обществом соблюдаются сроки созыва и проведения общего собрания акционеров.

          Акционеры своевременно уведомляются о проведении общего собрания путем рассылки в их адрес заказных писем с сообщением о его проведении.

           Акционеры имеют возможность свободно знакомиться с информацией, которую необходимо представить при подготовке к проведению общего собрания акционеров, что позволяет формировать объективное мнение акционеров.

             При включении в повестку дня общего собрания акционеров вопроса о выборах членов совета директоров, членов ревизионной комиссии, членов счетной комиссии участникам собрания предоставляется информация о кандидатах на данные должности.

              Соблюдаются требования корпоративного кодекса относительно порядка регистрации акционеров (место, время и форма регистрации).

               Решение и итоги голосования, как правило, оглашаются на собрании, в ходе которого проводилось голосование, или доводятся председателем счетной комиссии в установленные законом сроки до лиц, включенных в список, имеющих право на участие в общем собрании.

 Относительно Совета директоров:

               На заседаниях Совета директоров принимаются решения по наиболее важным вопросам, затрагивающим финансово-хозяйственную деятельность.

               Совет директоров обеспечивает соблюдение реализации прав акционеров.

               Количественный состав Совета директоров позволяет принимать быстрые и взвешенные решения и организовывать эффективную деятельность Совета директоров.

               Состав Совета директоров избирается кумулятивным голосованием, что позволяет учитывать мнение всех акционеров.

               Заседание Совета директоров проводятся регулярно.

По поводу дивидендов:

               Общество выплачивает дивиденды по решению общего собрания акционеров.

              Генеральный директор                                                         И.В. Краснов

              Главный бухгалтер                                                                И.В. Попов
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